BEREDSKAB OST

Viceberedskabsinspektgrer til Beredskab @st

Beredskab @st sgger 2 nye kolleger med ansaettelse fra den 1. april 2018. Har du en steaerk
beredskabsfaglig profil og operativ erfaring, sa laes videre her.

Anszettelsen sker som fglge af, at en medarbejder har sggt nye udfordringer samt gnsket om
at styrke organisationen.

Din nye arbejdsplads

Beredskab @st er et faelleskommunalt beredskab for kommunerne Ballerup, Gentofte, Glad-
saxe, Herlev og Lyngby-Taarbaek, som blev besluttet af kommunerne i efterdret 2014, og har
veeret i drift siden den 1. januar 2016.

Tjenestested vil vaere en eller flere af de fire brandstationer, for den ene stilling dog primaert
brandstationen i Ballerup, i det faelles beredskabsomrade, som har hovedsaede pa brandstati-
onen i Gladsaxe. Den daglige tjeneste vil veere en kombination af dégnvagter og dagvagter pa
hverdage, fortrinsvist dggnvagter.

Beredskab @st er i konstant udvikling og gnsker at skabe nye og innovative Igsninger. Kom-
petenceudvikling pd operativt niveau er i fuld gang, og i den naermeste fremtid vil der igang-
seettes yderligere opkvalificering af alle niveauer, ligesom at videreuddannelse pa det brand-
forebyggende omrade er i konstant fokus.

Primaere arbejdsopgaver

Myndighedsopgaver og forebyggende opgaver
I teet samarbejde med beredskabets gvrige brandforebyggende medarbejdere skal de nye kol-
leger udfgre fglgende opgaver:

e Dialogbaseret brandsyn og radgivning

e Undervisning, internt og eksternt - ogsa uden for normal arbejdstid

Operative opgaver

e Et antal dggnvagter pa hverdage (1-2 om ugen, ca. 60 om aret) pa en af omradets
fire dggnbemandede brandstationer, for den ene stilling dog primaert brandstationen i
Ballerup, med funktion som brandmester. Antallet af vagter tilpasses den enkelte an-
sgger.

e Deltage i den daglige drift, uddannelse og undervisning af bl.a. brandmandskab.

e For de rette kandidater kan deltagelse i indsatsledervagten ske pa sigt, sdledes at
kommunernes serviceniveau kan opretholdes.

Vores forventninger er, at kandidaterne
e Er uddannet holdleder brand/indsats og har erfaring med virke i denne funktion. Det
vil veere en fordel at vaere uddannet indsatsleder redningsberedskab samt have erfa-
ring med virke som indsatsleder.
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e Er uddannet i brandteknisk byggesagsbehandling og brandsyn eller er indstillet pa at
gennemfgre denne uddannelse inden for de fgrste ar af ansaettelsen.

e Har erfaring og flair for uddannelse og undervisning, gerne uddannet pa VVUDD-ni-
veau.

e Uduviser et hgjt beredskabsfagligt niveau og arbejder struktureret og malrettet.

e Har gode kommunikationsevner og gennemslagskraft.

e Har mod pa bade at arbejde selvstaendigt og i teams i en travl hverdag.

e Har gode samarbejdsevner og sgger lgsninger og dialog i det daglige arbejde.

e Er opsat pa at bidrage til en god social og faglig trivsel i det samlede beredskab.

e Kan gennemfgre Beredskabsstyrelsens fysiske test med tilfredsstillende resultat (i hele
anseettelsesperioden).

e Kan opnad sikkerhedsgodkendelse til "Hemmelig" og opretholde den i hele ansaettelses-
perioden.

e Har erfaring med eller uddannelse i andre fagomrader, f.eks. analyse, statistik, pro-
jektledelse vil veere en fordel, ligesom at en akademisk/teknisk baggrund vil vaegte
positivt.

Vi kan tilbyde
e En arbejdsplads i konstant udvikling med et stgrre arbejdsfaellesskab, hvor det bered-
skabsfaglige niveau og kompetenceudvikling er i fokus.
e Mulighed for god personlig og faglig udvikling.
e Mulighed for at preege udfgrelsen og udviklingen af det beredskabsfaglige arbejde i et
moderne beredskab.
e Gode kollegaer og spaendende opgaver.

Tiltreedelse den 1. april 2018.

Ansggningen skal sendes til post@beros.dk sammen med dokumentation for relevant uddan-
nelse og eksamensbeviser, og skal veere os i haande senest den 16. februar 2018 kl. 12:00.

Ansggningen maerkes tydeligt "viceberedskabsinspektgr”
Ansaettelsessamtaler afholdes i uge 8.
Har du spgrgsmal vedrgrende stillingen sa kontakt venligst:

Beredskabschef Rasmus Storgaard, tIf. 29 32 50 99 eller rsp@beros.dk
Viceberedskabschef Michael K. Andersen, tiIf. 25 16 99 08 eller mka@beros.dk



